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Proviisorioppe
apteegipraktika

leidis tunnustamist

Projekti ,Tooturu vajadustele vastava kutse- ja korghariduse

arendamine” (PROM) raames elluviidava tegevuse .Praktikaprotsessi
tunnustamine kutse- ja korghariduses” eesmargiks on Uhtlustada koolide
praktikaprotsessi toimivust kooli enesehindamise ja valishindamise kaudu.
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rojektis osalemine on

koolidele vabatahtlik.

Tegevust rahastavad

Euroopa Sotsiaalfond

ja Eesti riik. Proviisori-
oppe apteegipraktika osalemine
eespool nimetatud tegevuses toi-
mus mo6dunud kevadel eesmir-
giga saada vilishindamise abil
tagasisidet apteegipraktika sisule
ja korraldusele selle edasiseks aren-
damiseks. Lisaks TU farmaatsia
instituudi poolse enesehindamise
analiiiisi koostamisele kaasati
hindamisprotsessi ka praktikaju-
hendajad farmaatsia instituudist
ja apteekidest ning tilidpilased,
paludes neil intervjuudel vilja
tuua erinevaid apteegipraktikaga
seotud aspekte. Pirast kokkuvo-
tete tegemist otsustati tunnustada
Tartu Ulikooli meditsiini dppe-
kavagrupi proviisoridoppe oppe-
kava praktikaprotsessi 2021-25
kvaliteedimirgiga. Tunnustus on
alati meeldiv, kuid hindamine t6i
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vilja ka neid aspekte, mille aren-
damisega peab tulevikus siiven-
datult tegelema. Sellest edaspidi
juttu tulebki.

Vilishindamise tulemusena
toodi praktika planeerimise
kohta vilja, et praktika on eesmir-
gistatud ning koostatud on pohja-
likud moodulite kavad. Praktika
sooritamiseks vajalik pidevus on
ilikooli teooriadppes omandatud.
Apteegid, kellega praktika raames
koost66d tehakse, on praktikaks
sobivad. Kool vdimaldab aptee-
gipoolsetel praktikajuhendajatel
arendada juhendamiseks vajalikke
oskusi ja teadmisi ning praktikaju-
hendajate koolitused toetavad oma
sisu poolest praktikaks vajaliku
pidevuse omandamist. Praktikaju-
hendaja on iildjuhul motiveeritud
ja padev 6ppijat juhendama.

Parendust vajava valdkonnana
toid praktikaprotsessi vilishin-
dajad esile praktikajuhendajatele
koolituste ja praktika juhenda-
misega seonduva informatsiooni
edastamise tohustamise, samuti
praktikajuhendajate tunnustamis-
stisteemi viljatootamise vajaduse
ning apteegipoolseid juhendajaid
soovitatakse enam kaasata prak-
tikaprotsessi arendusse.

Praktika toimumise kohta
leiti, et see on selgelt eesmirgis-
tatud ja struktureeritud ning {ili-
opilasi juhendavad pithendunud
juhendajad. Praktika juhendamine
toimub eesmirgiga jirjest suuren-
dada praktikandi iseseisvust tee-
nuste pakkumisel ja oma teadmiste
kasutamisel. Sissejuhatav nidal
toetab iilidpilaste sisseelamist ja
tookeskkonnaga ning kolleegidega
tutvumist. Uliopilane reflektee-
rib omandatud teadmisi ja oskusi
regulaarselt 6pimapis. Uliopi-
lane saab praktika 16puseminaril
koolipoolselt praktikajuhendajalt
koondtagasiside oma erialasele
arengule praktika jooksul. Oman-
datud teadmisi ja oskusi hinnatakse
Objective Structured Clinical Exami-
nation (OSCE) testi abil, mis pohi-
neb kisimiiiigi- ja retseptiravimite
noéustamise juhtudel konkreetses

Apteegipraktika korraldus

proviisorioppes

Praeguses proviisori Sppekavas on praktika maht 37 EAP-d ja
uues Oppekavas (rakendus alates 2019. a) 36 EAP-d (1 EAP =
13 tundi juhendatud ja 13 tundi iseseisvat t66d), see toimub
Eesti Gld- ja haiglaapteekides ning viiakse labi novembrist
aprillini viienda dppeaasta jooksul. Kutseorganisatsioonide,
praktiseerivate proviisorite ja farmaatsia instituudi koost66s
uuendati apteegipraktika korraldust 2017. aastal jargmiselt:

e temaatiline struktuur seits-
mes moodulis: ravimite
kaitlemine apteegis; kasi-
muUlgiravimite ndustamine;
retseptiravimite ndusta-
mine; ravimite valmista-
mine; teiste apteegikau-
pade (nt toidulisandid,
meditsiiniseadmed) ndus-
tamine; ravimite kasutamise
hindamine; haiglaapteek;
koos eesmarkide, dpeta-
mismeetodite ja Spivaljun-
dite Uksikasjaliku kirjeldu-
sega; Opitilesanded eraldi
kdigi moodulite jaoks;

ndustamissituatsioonis, kuhu on
kaasatud patsiendi rolli kehastuv
isik ning ilidpilase oskusi hindav
spetsialist, kelleks sageli on moni
tegevapteeker. Uliopilase osaks on
olla proviisori rollis. OSCE test
aitab kombineeritult hinnata {ili-
opilase erialaseid teadmisi haiguste
ja ravimite kohta ning suhtlemis-
oskust tegelike ndustamisjuhtude
abil.

Selleks et praktika paremini toi-
miks, on vaja tihelepanu poorata
praktikajuhendajate regulaarsetele
koolitustele, et nad oleksid iga-
kiilgselt juhendatud. Soovitatav
on toetada praktikajuhendajaid
Moodle’i kursuse kasutamisel nt
Moodle’i kasutamise lithijuhen-
diga.

Praktika tagasisidestamise
ja parendamisega seoses on far-
maatsia instituut vilishindajate
arvates teinud suuri sisulisi muu-

* Moodle'i kasutamine kursu-
sematerjalide jagamiseks
ning tlikooli ja praktikabaa-
sides olevate juhendajate
ning Ulidpilaste vahelise
suhtlemise korraldamiseks;
e-Opimapi kasutamine
Oppeprotsessis;

* regulaarne koolitus prakti-
kajuhendajatele;

e seminarid farmaatsia insti-
tuudis Ulidpilastele ja prak-
tikajuhendajatele.

datusi praktikaprotsessi arenda-
miseks, mis on andnud nihtavaid
tulemusi ja tdstnud iliopilaste
ja praktikajuhendajate rahulolu.
Praktika tagasiside alusel on prak-
tika iimber struktureeritud. Igal
Oppeaastal toimub apteegiprak-
tikat kokkuvéottev seminar, kus
osalevad juhendajad ja wliopi-
lased. Tdhelepanu soovitatakse
poorata kogutud tagasiside siis-
tematiseerimisele ja tulemuste
tohusamale tutvustamisele koigile
osapooltele.

Vilishindamise kiigus saadud
tagasiside niitas, et edaspidi tuleb
praktikasiisteemi arendamisel
rohkem tdhelepanu poorata
koostoole apteekidega. Sellest
lihtuvalt kutsus TU farmaatsia ins-
tituut sellel kevadel iiles koiki Ees-
tis tegutsevaid ild- ja haiglaapteeke
avaldama soovi tegutseda prakti-
kabaasidena. Lisaks sooviavaldu-
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sele tuli tdita kiisimustik apteegi
tegevuse, personali ja patsientidele
pakutavate teenuste hindamiseks.
Samuti tdiendati ka praktika-
baasina tegutsemise noudeid. Suve
alguseks laekunud sooviavaldused
vaatas iile apteegipraktika t6orithm
(TU farmaatsia instituudi esinda-
jad, Ravimiamet) ja nii kujunes
apteegipraktikabaaside nimekiri
2021/22 dppeaastaks. Praktikabaa-
side nimekiri vaadatakse {ile igal
aastal. Tdpsem info apteegiprak-
tika kohta: https://moodle.ut.ee/
course/view.php?id=4806
Farmaatsia instituut on selge-
malt kirja pannud ka iildnduded
praktikajuhendaja tegevusele. Pro-
viisorioppe iiliopilase aptee-
gipraktika pohijuhendajaks
apteegis on proviisor, kes on
kas ise praktika sisuliseks juhen-
dajaks voi miirab selleks vasta-
va(d) kaasjuhendaja(d). Praktika
kaasjuhendajaks on piisavate teo-
reetiliste teadmiste ja praktiliste
kogemustega proviisor voi far-
matseut, kelle pidevuse praktika
juhendajana tegutsemiseks méirab
kindlaks praktika pohijuhendaja.
Praktikajuhendaja/-d peab/-
vad olema ldbinud baaskooli-
tuse TU juures kuni kolm aastat

enne praktikandi juhendamist.
Baaskursust korraldatakse igal
Oppeaastal ligikaudu kuu aega enne
praktika algust ja sellel aastal toi-
mub see 26. oktoobril kontaktse
auditoorse koolitusena. T#ipsem
info on leitav farmaatsia instituudi
kodulehel. Lisaks sellele osalevad
praktikajuhendajad ka jaanuaris
2022 toimuval kogemusseminaril,
kus on voimalik iilidpilaste juhen-
damise kohta hidid métteid ja ideid
vahetada. Samuti saavad praktika-
juhendajad osaleda kokkuvdtval
praktikaseminaril, mis toimub koos
iliopilastega aprillis 2022. Baas-
koolitusel ja seminaridel osalemine
annab tdienduskoolitustunde.

Praktika pohijuhendaja annab
tagasisidet iiliopilase e-portfoolios
tema oskuste ja teadmiste kohta
iga praktikamooduli kohta
eraldi ning annab iildhinnangu
kogu praktika libimisele. TU
poolt piitiame lihtsustada Mood-
le'i keskkonna kasutamist, et kogu
teave jouaks koigi osapoolteni.
Teave on alates septembrist leitav
ka farmaatsia instituudi kodulehel
ja edastatakse apteekidesse e-posti
vahendusel.

Praktikajuhendajad apteekides
soovisid senisest enam tagasisidet

praktika juhendamise kohta. Sel-
les osas on neil vaba voli tutvuda
konkreetses apteegis praktikal
olnud iilidpilase antud tagasisi-
dega. Uldine kokkuvdte nii {iliopi-
laste kui ka apteekrite tagasisidest
praktikale tehakse suuliselt kokku-
votval seminaril. Kui aga tehtud
ettepanekutest tingitult on plaa-
nis teha muudatusi praktika kor-
raldusse, antakse sellest eelnevalt
koigile osapooltele teada.

Apteegipoolsed praktikajuhenda-
jad toid intervjuul vilja, et ootavad
iilikoolilt rohkem mirkamist (prak-
tikabaasi voi -juhendajate tunnusta-
mist, rinnamirk vai midagi muud)
ning sagedasemaid kohtumisi koge-
muste jagamiseks. Viimase soovi
rahuldamiseks kutsume ellu ees-
pool kirjeldatud kogemusseminarid.
Tunnustamise osas palun jagage
oma ideid farmaatsia instituudi voi
mone apteegipraktika toorithmaga
(nt apteegiteenuse kvaliteedijuhise
té6rithm). Apteegipraktikal on olu-
line koht proviisoridppes ning selle
labiviimisel tegutsevad apteekrid
vajavad tunnustamist. Loodame,
et jirgmiseks kevadeks on vastav
slisteem olemas!

Joudu ja jitkuvat edukat koos-
tood! P



